
Personnels administratifs, ITRF et des bibliothèques 
de nos ministères, titulaires et non titulaires

TOUS·TES ENSEMBLE !

Les bonnes raisons de se mobiliser le jeudi 27 janvier prochain…

Ras-le-bol des bas salaires ! Pour l’augmentation générale des salaires et la revalorisation 
des pensions !
Il faut gagner le dégel de la valeur du point d’indice fonction publique (FP), la reconstruction 
de nos grilles de carrières et un salaire minimum FP fixé à 1 750 euros nets mensuels…

Pour l’arrêt des suppressions d’emplois et la recréation des postes nécessaires au bon 
fonctionnement de nos services publics !
Il faut gagner l’annulation des retraits d’emplois prévus pour la rentrée 2022 et imposer un 
plan d’urgence de création de postes…

La revalo, il la faut pour tous·tes, quelle que soit notre affectation !
Des mesures de revalorisation, indemnitaires notamment, sont annoncées ici-où-là pour 
2022 : il faut qu’elles concernent l’ensemble des personnels, quelle que soit leur affectation, 
titulaires comme non titulaires…

NON à l’article 41 du projet de loi 3DS discuté en ce moment au Parlement !
Il instaurerait une autorité fonctionnelle de la collectivité territoriale de rattachement sur 
l’adjoint·e gestionnaire d’EPLE. Inacceptable pour nous, car il placerait les collègues dans 
une situation de double hiérarchie : un pas de plus vers décentralisation de l’EPLE tout en 
dégradant fortement les conditions de travail des personnels…

Tous·tes en grève unitaire et interprofessionnelle
le jeudi 27 janvier 2022 et dans les manifestations !
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