
Pétition des personnels de la 
bibliothèque de l’Institut national 

d’histoire de l’art 
 
  

A l'attention de Madame la Ministre de l’Enseignement supérieur, de la 
Recherche et de l’Innovation et de Madame la Ministre de la Culture 

 
Nous, personnels de la Bibliothèque de l’INHA, avons appris que suite à une démarche d’Eric 
de Chassey auprès du Cabinet de la ministre de l'Enseignement supérieur et de la 
Recherche,  il a été demandé à notre directrice de quitter l'établissement.  
 

Les vagues prétextes invoqués par le directeur général de l’INHA, l'absence de toute 
explication publique sur ce qui serait précisément reproché à Anne-Elisabeth Buxtorf, le 
harcèlement dont elle est victime depuis plusieurs mois sont indignes des valeurs qui 
fondent notre attachement au service public.  
 

Constatant les dérives qui tendent à se propager dans notre établissement, nous 
déplorons  l'obstination avec laquelle il est fait recours à des procédés odieux afin d'obtenir 
le départ de nombreux personnels. 
 

Nous souhaitons rappeler que sous la direction d’Anne-Elisabeth Buxtorf, les équipes de la 
bibliothèque ont transféré 1,7 million de documents, ont réussi l'ouverture d'une des plus 
grandes bibliothèques d’histoire de l’art, et accueillent chaque jour, dans la salle Labrouste, 
un public de plus en plus nombreux.  
 

Face à ces manœuvres de coulisses,  nous, personnels de la bibliothèque, tenons à exprimer 
notre soutien plein et entier à notre directrice et à dire notre indignation face à l’usage de la 
pression, de la force et de l’abus de pouvoir. 
 

Nous demandons que la direction de l’INHA cesse de mépriser le travail accompli et  cesse 
d'employer des méthodes qui ne respectent rien, ni personne. 
 

 

52 signataires, soit 72 % des personnels de la bibliothèque de l’INHA,  
au 8 novembre 2017 


